Estatutos

Il ASOCIACION DE
CII: ESCRIBANOS DEL URUGUAY




Capitulo |

De la Asociacién, su Objeto y Domicilio

Art. 1°. La Asociacién de Escribanos del Uruguay es la institucién gremial inte-
grada por los miembros del Notariado Nacional.

Art. 2°. El objeto de la Asociacién es el mejoramiento moral, intelectual y pro-
fesional del gremio notarial, estimulando entre sus miembros el desarrollo y la
préctica del principio de solidaridad, en cuyo cumplimiento podra:

a)
b)

19)
d)

e)

f)

g
h)

Crear el Colegio de Escribanos del Uruguay.

Gestionar la promocién, defensa y ampliacién de la funcién notarial y su
agente, el Escribano.

Apoyar la permanente actualizaciéon y perfeccionamiento cientifico-técnico
de sus componentes.

Colaborar con los Poderes del Estado y la sociedad en general para afianzar la
seguridad juridica como bien supremo para los individuos y la colectividad.
Resolver arbitralmente las diferencias de orden funcional que surjan con 'y
entre sus asociados o entre éstos con otras personas, con aplicacién de las
normas deontoldgicas establecidas en el Cédigo de Etica, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 43 y concordantes de este Estatuto.
Organizar y prestar servicios a sus asociados para el mejor desempeiio de la
profesion.

Extender sus actividades a las dreas cultural y recreativa.

Promover la creacién de institutos técnicos, cientificos, culturales y recrea-
tivos que permitan un mayor logro de los objetivos citados.

Integrar y mantener un fluido relacionamiento con las organizaciones no-
tariales nacionales e internacionales, con los demas notariados, con otras
organizaciones de profesionales universitarios, con la Universidad de la Re-
publica y otras instituciones de ensefianza de Derecho.

Art. 3°. La Asociacién tiene su domicilio legal y sede principal en la capital de
la Republica. Ademads podra establecer Filiales en otras localidades del territo-
rio nacional, reconociéndose las actualmente existentes en: Artigas, Canelones,
Cerro Largo, Ciudad de la Costa, Colonia, Durazno, Flores, Florida, Las Piedras,
Lavalleja, Maldonado, Pando, Paysandd, Rio Negro, Rivera, Rocha, Salto, San
José, Santa Lucia, Soriano, Tacuarembé y Treinta y Tres.
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Capitulo Il

DE LOs Socios

SECCION I
De las diferentes clases de socios

Art. 4°. Habra tres (3) categorias de socios: activos, honorarios, y estudiantes.

Art. 5°. Podran ser socios activos quienes tengan titulo de Escribano, estén o
no inscriptos en la matricula y ejerzan o no la profesion.

Art. 6°. Podran ser socios honorarios, las personas que se hayan distinguido
por servicios de consideracidn prestados al gremio. Su designacién se realizara
por dos tercios de votos presentes en una Asamblea General, que convocada a
esos efectos, sélo podra sesionar con un quérum minimo de 30 socios activos.

Art. 7°. Podran ser socios estudiantes, los estudiantes, que estén cursando o
hayan cursado, como minimo, una de las materias tedrico-técnicas especificas
de la carrera de Notariado.

Art. 8°. Para acceder a la calidad de socio en cualquiera de las categorias, excep-
to la de socio honorario, se requerira solicitud escrita del interesado y acepta-
cién por la Comisién Directiva Nacional.

Art. 9°. Los socios estudiantes, salvo manifestacién por escrito en contrario,
pasardn automadticamente a la categoria de socios activos una vez obtenido el
titulo de Escribano Publico y su inscripcién en la matricula nacional.

SECCION II
Derechos de los Socios

Art. 10. Son derechos de los socios activos:

1°) Participar en todos los beneficios que ofrezca la Asociacién.

2°) Verificar en cualquier momento los libros sociales, en presencia de un miem-
bro de la Comisién Directiva Nacional.

39 Ser elector y elegible para los diferentes érganos sociales.

4°) Pedir convocatorias de asambleas nacionales extraordinarias, con indica-
cién expresa del motivo (articulo 22).
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59) Integrar comisiones técnicas y de trabajo.

6°) Formular consultas, pedir informes o peritajes sobre trabajos profesionales,
de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Consultas.

7°) Someter por escrito a la consideracién de la Comisién Directiva Nacional,
iniciativas o proyectos que propendan al mejor cumplimiento de los propé-
sitos de la Asociacién.

8°) Formar parte de las asambleas con voz y voto.

9°) Solicitar amparo a la Comisién Directiva Nacional la que se expedird, previo
dictamen del Tribunal de Etica, sobre el fondo y alcances del caso.

10) Invocar su calidad de socio en su relacionamiento profesional.

Art. 11. Los socios honorarios que, al momento de esta designacién, fueran
socios activos, conservaran todos los derechos enunciados en el articulo prece-
dente. Los demas, sélo gozaran de los derechos establecidos en los numerales
1°, 5°, 6°, 7° y 10 del citado articulo.

Art. 12. Los socios estudiantes gozaran de los derechos establecidos en los nu-
merales 1°, 5°y 7° del articulo 10.

SECCION III
Obligaciones de los socios

Art. 13. Son obligaciones de los socios activos:

1°) Honrar la profesién y contribuir al prestigio del gremio notarial.

2°) Tener una actitud solidaria para con el colega y el gremio y de lealtad para el
cliente.

3°) Acatar y cumplir las obligaciones resultantes de este Estatuto, de las resolu-
ciones de las autoridades sociales y de los fallos del Tribunal de Etica.

4°) Contribuir al desarrollo de la Asociacidn, participando activamente en los
diversos ambitos de la vida institucional.

5°) Pagar puntualmente la cuota social que fije la Comisién Directiva Nacional
y las demas contribuciones que establezcan los érganos competentes.

Art. 14. Los socios honorarios quedan exceptuados de la obligacién impuesta
por el numeral 5° del articulo 13.

Art. 15. Los socios estudiantes tendran las mismas obligaciones que el articulo
13 impone a los socios activos, con excepcion de las vinculadas al ejercicio de la
profesion.
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SECCION IV
Suspensién, Licencia o Pérdida de la Calidad de Socio

Art. 16. La calidad de socio se suspendera en los casos siguientes:

1°) Por falta de pago de la cuota social y demas contribuciones, de acuerdo a la
reglamentacién que se dicte.

2°) Por las acciones u omisiones que importen un agravio a la confianza debida
al caracter de la profesion notarial, a la Asociacidn, a sus autoridades o a los
principios morales sustentados o el desacato a resoluciones de los 6rganos
nacionales o locales de la entidad que, a juicio de la Comisién Directiva Na-
cional, no den mérito para la expulsién.

La suspensioén podra ser decretada, segtin los casos, hasta por un maximo de un

afo o hasta que cesen las acciones, omisiones o desacato impetrados.

Si las acciones u omisiones fueran consideradas leves y no sancionables con

suspension, podra procederse a observar al socio.

Art. 17. Los socios podran solicitar licencia en su calidad de tales, con justi-
ficacién de causa, quedando sujetos a la resolucién de la Comisién Directiva
Nacional.

Art. 18. La suspensién implicara la pérdida de los derechos enumerados en el
articulo 10 durante el periodo que abarque, sin perjuicio del mantenimiento de
todas las obligaciones estatutarias. Igual criterio regird en el caso de licencia,
salvo la exencién del pago de la cuota social.

Art. 19. La calidad de socio se perdera en los casos siguientes:

19 Por renuncia formulada por escrito y aceptada por la Comisién Directiva
Nacional.

2°) Por expulsién dispuesta por la Comisién Directiva Nacional, previo fallo del
Tribunal de Etica, en el caso de los socios activos. Sera causa de expulsién,
la accién u omisién que importe un agravio relevante a la Institucién nota-
rial, a los principios morales sustentados, a la Asociacién, a sus érganos de
caricter nacional o local o el desacato —especialmente el reiterado— a las
resoluciones de éstos.

Sin perjuicio de lo establecido en los articulos 51 y 52 —que son de aplicaciéon

estricta a los fallos del Tribunal de Etica— en los demds casos, antes de adoptar

decisién sobre observacion, suspensioén o expulsién de un socio, la Comisién

Directiva Nacional debera dar vista de las actuaciones al interesado por el tér-

mino de diez dias habiles y perentorios, dentro de cuyo plazo el socio podra
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articular su defensa. La resolucién a recaer debera ser fundada, notificada al in-
teresado mediante telegrama colacionado o por otro medio fehaciente y el socio
dispondra de un plazo de treinta dias a partir de esa notificacién para recurrir
por escrito fundado, para ante la Asamblea General, la que a tal efecto debera
ser convocada por la Comisién Directiva Nacional para fecha no posterior a los
treinta dias siguientes a la interposicién del recurso.

Capitulo Il
DE Los ORGANOS

Art. 20. La Asociacidn serd regida por:
4) Organos de caracter nacional:
1) La Asamblea Nacional.
2) La Comisién Directiva Nacional.
3) El Tribunal de Etica.
4) La Comisién Fiscal Nacional.
5) La Comisién Electoral.
6) La Junta Nacional.
B) Organos de carécter local:
1) Las Asambleas de las Filiales.
2) Las Comisiones Directivas de las Filiales.
3) Las Comisiones Fiscales de las Filiales.

SECCION I
De la Asamblea Nacional

Art. 21. La Asamblea Nacional es la autoridad suprema de la Asociacién y esta-
ra formada por la reunién de sus socios activos.

Art. 22. Las Asambleas seran ordinarias y extraordinarias; las primeras ten-
dran lugar en el mes de diciembre de cada afio, y las segundas, siempre que lo
disponga la Comisién Directiva Nacional, la Comisién Fiscal Nacional, la Co-
mision Electoral o lo soliciten no menos de cien (100) socios activos. En este
ultimo caso, si la Comisién Directiva Nacional no accediera al pedido de los
socios convocando la Asamblea dentro de los treinta (30) dias de presentada la
solicitud, los socios peticionantes podran recurrir a la Comisién Fiscal Nacio-
nal, la que debera convocar directamente a la Asamblea.
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Art. 23. Las convocatorias a las Asambleas Nacionales se haran por la secre-
taria en forma personal a cada socio por cualquier medio idéneo y por avisos
que se colocaran, en la sede central y en todas las filiales, con cinco (5) dias de
anticipacion.

Art. 24. Las asambleas sesionaran con treinta (30) socios presentes. Si media
hora después de la sefialada para la iniciacién de la Asamblea, no se hubiera lo-
grado la asistencia requerida, la asamblea sesionara con el nimero de socios que
haya concurrido. Este articulo sera trascripto en las convocatorias a asambleas.

Art. 25. Los socios podran ser representados en las asambleas por otro socio,
mediante carta-poder que debera ser presentada al Secretario de la Asamblea.
Los socios apoderados no podran representar a mds de un socio.

Art. 26. Las resoluciones de las asambleas serdn sancionadas por mayoria sim-
ple de votos, salvo los casos en que este Estatuto prevea mayorias especiales.

Art. 27. En las asambleas sélo seran tratados los puntos designados en la con-
vocatoria.

Art. 28. La solicitud de reconsideracién de resoluciones sélo serd procedente
en la misma sesién en que hubiere sido adoptada, requiriéndose para ello una
mayoria igual o superior a la registrada para la resolucién a reconsiderar.

Art. 29. La Asamblea Nacional, previo informe de la Junta Nacional, resolvera
la creacidén o supresion de filiales.

Art. 30. La Asamblea, al terminar su sesién, designara tres socios presentes
para autorizar y firmar el acta respectiva, conjuntamente con el Presidente y
Secretario de la Asamblea.

SECCION II
De la Comisién Directiva Nacional

Art. 31. La Comisi6én Directiva Nacional estd compuesta por nueve (9) miem-
bros titulares, que durardn tres afios en sus funciones, a contar del 1° de di-
ciembre siguiente a la eleccién y que podran ser reelectos por una sola vez con-
secutiva. La eleccién de miembros de la Comisién Directiva Nacional se hara
conjuntamente con igual nimero de suplentes preferenciales.
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Art. 32. Los cargos de la Comisién Directiva Nacional son: Presidente, Vicepre-
sidente, Secretario, Prosecretario, Tesorero, Protesorero y Vocales.

Art. 33. La distribucién de los cargos se hara en la siguiente forma:

1°) El primer titular de la lista mas votada sera el Presidente de la Comisién
Directiva Nacional.

2°) Los demads cargos seran provistos por la propia Comisidn, en la primera se-
sién, por mayoria simple de votos.

Art. 34. La Comisién Directiva Nacional dirige y administra a la Asociacién de
Escribanos del Uruguay, sin perjuicio de las atribuciones de los demds 6rganos,
correspondiéndole, entre otros cometidos, los siguientes:

1°) Cumplir y hacer cumplir este Estatuto y las reglamentaciones que se dictaren.

2°) Convocar, en su oportunidad, a las asambleas ordinarias y extraordinarias,
y ala Junta Nacional.

3°) Proyectar, aprobar y ejecutar el plan de gastos e inversiones de la Asocia-
cion.

4°) Organizar actividades académicas, culturales y recreativas.

59 Cumplir una funcién editorial y en especial la publicacién de su Revista Social.

6° Otorgar mandatos especiales.

7°) Resolver directamente o cometer a la Comisién que corresponda, toda clase
de consultas, y expedir los informes que se soliciten.

8°) Interpretar las dudas que ofrezca la aplicacién del arancel vigente y fijar el
honorario en los casos no previstos por dicho arancel.

9°) Formular reglamentos para su funcionamiento y para el régimen interno de
la Asociacién.

10) Designar todas las comisiones o subcomisiones que crea conveniente, con
las atribuciones que les asigne y con el limite del tiempo de su mandato.

11) Nombrar, suspender y destituir los empleados de la Asociacién, fijando sus
cometidos y remuneraciones dando cuenta a la Comisién Fiscal Nacional.

12) Presentar a la Asamblea Nacional Ordinaria una memoria anual de la ges-
tién social y un estado de las finanzas sociales.

13) Aceptar o rechazar nuevos socios.

14) Homologar y ejecutar los fallos del Tribunal de Etica.

15) Aplicar las sanciones previstas en este Estatuto.

16) Proponer a la Asamblea la adquisicién de inmuebles, asi como su enajena-
cién o gravamen y formas de financiacién, con el dictamen previo de la Co-
misién Fiscal Nacional.

17) Realizar consultas al gremio por temas de interés general.
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Art. 35. La Comisién Directiva Nacional sesionara de ordinario una vez por
semana y extraordinariamente a invitacién de su Presidente o a solicitud de un
tercio del total de sus miembros. Formara quérum con cinco (5) miembros y las
resoluciones no podran ser tomadas por menos de cuatro (4) votos conformes.

Art. 36. La Comisién Directiva Nacional, en caso de faltas cometidas por los
socios, podra: observarlos, suspenderlos o expulsarlos.

Del Presidente

Art. 37. Corresponde al Presidente:

1°) Presidir las sesiones de la Comisién Directiva Nacional, la Junta Nacional,
las Asambleas y toda reunién que se realice bajo los auspicios de la Asocia-
cion.

2°) Representar a la Asociacién en todos los casos.

3°) Firmar todas las comunicaciones e informes oficiales, conjuntamente con el
Secretario.

4°) Firmar con el Tesorero los cheques contra los depdsitos que existan en los
Bancos, todas las érdenes de pago y movimientos de fondos.

5° Ordenar la convocatoria a sesiones de la Comisién Directiva Nacional y las
de las Asambleas y a la Junta Nacional, de acuerdo con este Estatuto y con
los Reglamentos vigentes.

6°) Resolver todo asunto urgente, siempre que le sea imposible reunir a la Co-
misién Directiva Nacional, debiendo dar cuenta a ésta en la primera opor-
tunidad.

7°) Decidir en caso de empate en las votaciones de la Comisién Directiva Nacio-
nal y de la Asamblea Nacional.

8°) Formular, de acuerdo con el Secretario, el orden del dia de las sesiones de la
Comisién Directiva Nacional.

Del Vicepresidente

Art. 38. El Vicepresidente reemplazard al Presidente: a) en forma provisoria en
todos los casos en que éste no pueda o se vea impedido de actuar y b) en forma
permanente, en los casos de renuncia, exclusién o fallecimiento.

Del Secretario

Art. 39. Corresponde al Secretario:

1°) Firmar con el Presidente en los casos previstos en este Estatuto.

2°) Redactar las actas de las Asambleas y de la Comisién Directiva Nacional
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3°) Llevar los libros que determine la Comisién y especialmente:
a) Libro de sesiones de la Comisién Directiva Nacional.
b) Libro de actas de asambleas.
¢) Registro de Socios.

4°) Redactar todas las comunicaciones, circulares, convocatorias y demas docu-
mentos que le encomiende la Comisién Directiva Nacional o el Presidente y
firmarlos con éste.

Del Prosecretario

Art. 40. El Prosecretario reemplazara al Secretario: a) en forma provisoria en
todos los casos en que éste no pueda o se vea impedido de actuar y b) en forma
permanente, en los casos de renuncia, exclusién o fallecimiento.

Del Tesorero

Art. 41. Corresponde al Tesorero:

1°) Tener a su cargo y bajo su responsabilidad los fondos sociales.

2°) Presentar a la Comisién Directiva un balance anual, sin perjuicio de los que
en cualquier tiempo le exigiese la Comisién Directiva o su Presidente.

3°) Llevar los libros que juzgue necesarios para el correcto desempefio de sus
funciones.

4°) Dar ala Comisién Fiscal Nacional todos los informes que ésta le solicite res-
pecto a las finanzas de la Asociacién; asi como exhibirle los libros y balances
y demdas documentacién que dicha comisién le solicite.

Del Protesorero

Art. 42. E] Protesorero reemplazard al Tesorero: a) en forma provisoria en to-
dos los casos en que éste no pueda o se vea impedido de actuar y b) en forma
permanente, en los casos de renuncia, exclusién o fallecimiento.

SECCION III
Del Tribunal de Etica

Art. 43. El Tribunal de Etica tendra por cometido dictaminar en los asuntos
que le sean sometidos por la Comisién Directiva Nacional referentes a la con-
ducta ética y deontoldgica de los escribanos socios o de aquellos que sin serlo se
sometan a su jurisdiccién. Su funcionamiento se regird por el Reglamento que
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dicte, a su propuesta, la Comisién Directiva Nacional.

Art. 44. El Tribunal de Etica estara constituido por once miembros, diez de los
cuales seran electos segiin lo dispuesto por el Capitulo IV. El restante miembro
serd designado por la Comisién Directiva Nacional de su seno. Cada miembro
tendra su suplente designado de igual forma que los titulares.

Art. 45. El Tribunal de Etica designara de su seno los cargos de Presidente,
Vicepresidente, Secretario y Prosecretario, los que se reemplazaran segin lo
dispuesto en los articulos 38 y 40 respectivamente.

Art. 46. Para ser electo miembro del Tribunal de Etica se requiere ser socio ac-
tivo con por lo menos diez afios de antigiiedad y treinta y cinco afios de edad.
Estos requisitos asi como la incompatibilidad prevista en el articulo 80, no se
aplicardn al miembro titular y su suplente designados por la Comisién Directiva
Nacional.

Art. 47. El Tribunal de Etica formard quérum con siete integrantes y los fallos
y resoluciones seran validos con un minimo de seis votos conformes.

Art. 48. Los asuntos pendientes que excedan el ejercicio en que se iniciaron
seran resueltos por los miembros electos para ese periodo, a cuyo efecto se con-
siderard prorrogado su mandato.

Art. 49. De las denuncias presentadas a la Asociacién de Escribanos del Uru-
guay por particulares o escribanos, o entidades publicas o privadas, se forma-
lizar4 un expediente que la Comisién Directiva Nacional elevard al Tribunal de
Etica, el que controlara: a) la pertinencia de la denuncia, b) la constancia de ha-
berse mantenido entrevista por parte de la Comisién Directiva Nacional o aquel
de sus miembros por ella designado con el denunciado o, en su caso, de haber
sido éste citado a ese efecto y no haber comparecido ni justificar debidamente,
a criterio de dicha Comisidn, su inasistencia, c) la formulacién de descargos que
debera hacerse en el plazo de diez dias posteriores a la entrevista, prorrogables
por un periodo similar a pedido del denunciado, o la constancia de no haberlos
efectuado. Cumplido, el Tribunal de Etica resolvera si asume competencia.

Art. 50. Si el Tribunal de Etica asumiera competencia citara en forma autén-

tica, personal y hasta por segunda vez, por su orden: a) al denunciante, b) al
denunciado, c) a cualquier persona que a su juicio fuera de interés. En caso de
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inasistencia del denunciante, se podra dar por desistida la accién, y respecto al
denunciado su inasistencia podra dar lugar a que sea considerado en rebeldia
o desacato. Las declaraciones se agregaran textualmente pudiendo ademas el
Tribunal de Etica solicitar se presenten las pruebas necesarias para sustanciar
el caso.

Art. 51. Una vez dictado el fallo por el Tribunal de Etica se notificara exclusi-
vamente a los Escribanos socios y a quienes se sometan a su jurisdiccién, en
el plazo de diez dias corridos, en la siguiente forma: a) en primer término, al
denunciado, b) en segundo lugar, al denunciante, c) finalmente, una vez ejecu-
toriado el fallo al denunciante no escribano, quien no tendra derecho a inter-
poner recurso alguno.

Art. 52. Contra los fallos del Tribunal de Etica el denunciado podra deducir
recursos de reposicién y/o aclaracién dentro de los diez dias contados desde la
notificacién, lo que debera resolverse por el mismo Cuerpo en un plazo méximo
de treinta dias a partir de su presentacion. En los casos en que el fallo dispusiera
la expulsién y éste fuere confirmado, dentro de los diez dias de la notificaciéon
el sancionado podré interponer recurso de apelacién ante la Asamblea Nacio-
nal. Para los casos de sanciones de observacién, apercibimiento y censura la
apelacién ante la Asamblea Nacional debera contar con la conformidad firmada
de por lo menos cincuenta socios activos. Dentro de los diez dias de interpuesta
la apelacién la Comisién Directiva Nacional convocard a la Asamblea segin lo
establecido en el Capitulo III Seccién I.

Transcurridos los plazos sin haberse interpuesto recurso alguno, o resueltos los
que se hubieren interpuesto, el fallo se considerara ejecutoriado y se notificara
en la forma indicada en el articulo 51. Luego, se remitir4 el expediente a la Co-
misién Directiva Nacional para su homologacién y posterior ejecucién (articulo
34 numeral 14) y en los casos de que no se expidiera en el término de treinta
dias o se opusiera a la homologacién, resolveran en definitiva y por mayoria la
propia Comisién Directiva Nacional conjuntamente con el Tribunal de Etica.
Art. 53. Las sanciones a los socios por su conducta ético profesional podra ser:
a) observacién, b) apercibimiento, c) censura, y d) expulsién. Estas sanciones
son acumulables y para su aplicacién se tendra especialmente en cuenta: a) la
gravedad de la falta, b) la reiteracién o contumacia.

Art. 54. El Tribunal de Etica determinara cuando corresponde comunicar el

fallo a los organismos de contralor notarial y podra disponer su comunicacién
al gremio en la forma que estime conveniente.
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Art. 55. Los fallos del Tribunal de Etica deberan dictarse en un plazo maximo
de sesenta (60) dias siguientes a la culminacién de la etapa de instruccién del
expediente.

Art. 56. Los plazos mencionados en este Capitulo se entenderan de dias habiles.
Art. 57. Las partes podran ser asistidas por profesional escribano o abogado.

Art. 58. El Tribunal de Etica determinara a su criterio el caracter de las faltas
de las que tome conocimiento, que podran ser: leves, graves y muy graves. A
tal efecto la accién sancionatoria de la AEU prescribe a los tres afios, cuatro
afos y cinco afos respectivamente, a contar desde el hecho o documento que
determine la infraccién en tanto estos plazos no sean interrumpidos por la in-
terposiciéon de denuncias.

Art. 59. Cuando de la tramitacién del expediente surja la violacién de otros as-
pectos deontoldgicos que no se hubieren incluido en la denuncia, se remitira el
expediente a la Comisién Directiva Nacional para que ésta asuma posicion.

Art. 60. Las actuaciones del Tribunal de Etica son de caracter reservado, salvo
que la Comisién Directiva Nacional, en acuerdo con aquél, resuelva lo contrario.
Los fallos, se rigen por lo dispuesto en el articulo 54 de este Estatuto.

SECCION IV
De la Comisién Fiscal Nacional

Art. 61. La Comisién Fiscal Nacional estard compuesta por tres (3) miembros.

Estos, con igual nimero de suplentes preferenciales, se elegiran en el mismo

acto, en igual forma y por el mismo periodo que la Comisién Directiva Nacio-

nal.

Art. 62. La Comisién Fiscal Nacional sesionaré con la totalidad de sus miem-

bros, resolvera por mayoria de votos y sus cometidos, ademas de los que se le

confiere en otros articulos de este Estatuto, seran los siguientes:

1°) Ejercer el control del manejo que de los fondos sociales efectiie la Comisién
Directiva Nacional, a la cual en cualquier caso, y para tal fin, podra solicitar
informes de su gestién, pudiendo, en casos graves y urgentes y por unanimi-
dad, convocar a Asamblea Nacional. Tendra intervencién preceptiva previa
cuando se propongan gastos superiores a la cifra que determine anualmente
la Junta Nacional, en cuyo caso debera expedirse dentro de los quince dias

— 14—



Estatutos

habiles siguientes a la respectiva notificacién. En su defecto se tendra por
aprobado el gasto.

2°) Examinar, cuando lo juzgue oportuno, los balances y libros de Tesoreria, de-
biendo verificar ese examen, obligatoriamente, por lo menos una vez cada
semestre.

39 Presentar un informe sobre el estado financiero de la Asociacién, en cada
Asamblea Nacional Ordinaria.

4°) Asesorar, cuando lo solicite la Comisién Directiva Nacional o las Comisio-
nes Directivas de las Filiales en todos aquellos asuntos que por su caricter
puedan afectar la economia y las finanzas de la Asociacién de Escribanos del
Uruguay.

SECCION V
De la Comisién Electoral

Art. 63. La Comision Electoral estard compuesta por cinco (5) miembros. Estos,
con igual numero de suplentes preferenciales, se elegirdn en el mismo acto, en
igual forma y por el mismo periodo que la Comisién Directiva Nacional.

Art. 64. La Comision Electoral sesionara con un quérum minimo de 3 miem-
bros, resolvera por mayoria de votos y sus cometidos, ademas de los que se le
confiere en otros articulos de este Estatuto, serdn los siguientes:

1°) Todo lo relativo al acto eleccionario.

29 El llamado a Asamblea Nacional Extraordinaria en caso de eventuales
irregularidades en la eleccién, dentro de los cinco dias y para no mas alla
de los treinta dias corridos siguientes a la fecha del acto eleccionario.

39 Proclamar las autoridades electas.

SECCION VI
De la Junta Nacional

Art. 65. La Junta Nacional estara integrada por los miembros de la Comisién
Directiva Nacional y los Presidentes de las Comisiones Directivas de las Filiales
y sus funciones serdn de caracter consultivo y asesor.

Art. 66. La Junta Nacional tendrd competencia preceptiva en: 1) la formula-
ci6én e instrumentacién de politicas de desarrollo y gestién de las filiales, a cuyo
efecto éstas deberan elevarle sus respectivos planes de trabajo; 2) la elaboracién
del plan de gastos e inversiones de la Asociacién.
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Art. 67. La Junta Nacional se reunira ordinariamente dos (2) veces por afio y
extraordinariamente cuando la Comisién Directiva Nacional o por lo menos
tres (3) Presidentes de las Comisiones Directivas de las Filiales lo soliciten. La
convocatoria la hard la Comisién Directiva Nacional, por escrito, con quince
(15) dias de antelacién, salvo casos graves y urgentes, y con acompafamiento
del material informativo correspondiente.

Art. 68. La Junta Nacional sesionard con un quérum minimo de tres cuartos
(3/4) del total de sus componentes. Las votaciones serdn siempre nominales
y se adoptardn por mayoria de votos presentes. El voto de las filiales serd de
caricter departamental, por lo que, en caso de que hubiere mas de una por de-
partamento, tendrdn derecho a un solo voto.

SECCION VII
De las Asambleas de las Filiales

Art. 69. Las Asambleas de las Filiales estardn formadas por la reunién de los
socios activos de la respectiva circunscripcién. Seran convocadas por la Comi-
sién Directiva de la Filial, o por la Comisién Fiscal de la Filial, o por la Comisién
Directiva Nacional, o a solicitud escrita de veinte (20) socios activos de la Filial.
En cuanto les sean aplicables, regirdn las normas generales establecidas en la
Seccion I del Capitulo III de este estatuto.

SECCION VIII
De las Comisiones Directivas de las Filiales

Art. 70. Las Comisiones Directivas de las Filiales estardn integradas por tres
(3), cinco (5) o siete (7) miembros, segin lo determine cada Filial. Estos, con
igual nimero de suplentes preferenciales, se elegiran simultdneamente con los
integrantes de los 6rganos nacionales y duraran tres afios en sus funciones, a
contar del 1° de diciembre siguiente a la eleccién.

Art. 71. Tendran un Presidente, un Secretario y un Tesorero, cargos que en caso
de ausencia temporal o definitiva de su titular, seran asumidos por el respec-
tivo suplente. El cargo de Presidente corresponderd al primer titular de la lista
mads votada, para el cual podra ser reelecto por una unica vez consecutiva.

Art. 72. Las Comisiones Directivas de las Filiales tendran competencia en los
asuntos de indole estrictamente local. Su gestién deberd estar fluidamente co-
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ordinada con la Comisién Directiva Nacional y el grado de autonomia estara
subordinado al principio de unidad institucional de la Asociacién de Escribanos
del Uruguay, sin perjuicio del derecho de iniciativa ante los 6rganos de caracter
nacional previstos en este Estatuto.

SECCION IX
De las Comisiones Fiscales de las Filiales

Art. 73. La Comisidn Fiscal de cada Filial, estard compuesta por tres (3) miem-
bros. Estos, con igual nimero de suplentes preferenciales, se elegiran en el mis-
mo acto, en igual forma y por el mismo periodo que la respectiva Comisiéon
Directiva de la Filial.

Art. 74. Son cometidos de la Comisién Fiscal de la Filial:

1°) Ejercer el control del manejo que de los fondos sociales efecttie 1a Comisién
Directiva de la Filial, a la cual en cualquier caso, y para tal fin, podra solicitar
informes de su gestién, pudiendo, en casos graves y urgentes, convocar a la
Comisién Fiscal Nacional. Tendra intervencion preceptiva previa cuando se
propongan gastos superiores a la cifra que determine anualmente la Junta
Nacional, en cuyo caso debera expedirse dentro de los quince dias habiles si-
guientes de la respectiva notificacién. En su defecto se tendra por aprobado
el gasto.

2°) Examinar, cuando lo juzgue oportuno, los asientos contables y libros de Te-
soreria, debiendo verificar ese examen, obligatoriamente, por lo menos una
vez cada semestre.

3°) Presentar un informe sobre el estado financiero de su respectiva Filial, a la
Comisién Fiscal Nacional.

Capitulo IV

DE LAS ELECCIONES

Art. 75. La eleccién de los érganos de caricter nacional, Comisién Directiva
Nacional, Tribunal de Etica, Comisién Fiscal Nacional y Comisién Electoral y
los 6rganos de caricter local, Comisiones Directivas de las Filiales y Comisiones
Fiscales de las Filiales, se realizardn simultdneamente, cada tres (3) afios, en la
primera quincena del mes de octubre.
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Art. 76. La Comisién Electoral hara la convocatoria en la segunda quincena
del mes de agosto mediante comunicacién personal a los socios habilitados, al
domicilio constituido en el registro social de la institucién.

Art. 77. La eleccién se hara por voto secreto y en hojas de votacién separadas.
A nivel nacional, habrad dos: una para Comisién Directiva Nacional, Comisién
Fiscal Nacional y Comisién Electoral; y otra para Tribunal de Etica. A nivel local,
habrd una para Comisién Directiva y Comision Fiscal de las Filiales.

Art. 78. Las hojas de votacién deberan ser registradas ante la Comisién Electo-
ral con los requisitos de forma y en los plazos que se establezcan por ésta en la
reglamentacion.

Art. 79. Seran electores todos los socios activos, que no se encuentren suspen-
didos ni en uso de licencia y que tengan una antigiiedad minima de seis meses y
elegibles todos lo que tengan una antigiiedad minima de un afio; ambos plazos
se contaran a la fecha del respectivo acto eleccionario.

Art. 80. Existird incompatibilidad en el ejercicio de cargos en los diferentes
6rganos electivos, tanto de caricter nacional como local.

Art. 81. El dia del acto eleccionario se instalardn Mesas Receptoras de Votos en
la sede central, en las sedes de las Filiales y en las localidades que la Comisién
Electoral determine, las que funcionaran con la integracién y en el horario que
en cada caso ésta fije. Los socios radicados fuera de las localidades donde se hu-
bieran instalado Mesas Receptoras de Votos podran emitir su voto, tanto para
los 6rganos de caracter nacional como local, por correspondencia a la Filial a la
que pertenezca en las condiciones que se reglamente por la Comisién Electoral.
La pertinencia y funcionamiento del voto electrénico sera reglamentado por la
Comisién Electoral a nivel nacional. Sin perjuicio, se autoriza el voto por medio
telemdtico para la eleccién de autoridades de las Filiales. En todos los casos,
por medios técnicos y demds que correspondan, debera asegurarse el caracter
secreto de la votacién.

Art. 82. Los padrones electorales se confeccionardn por circunscripciones co-
rrespondientes a Montevideo y cada una de las Filiales y deberan estar impre-
sos y a disposicién de los socios por lo menos cuarenta y ocho (48) horas antes
del acto eleccionario.
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Art. 83. Los electores sélo podran emitir su voto en la circunscripcién en que se
encuentren registrados, no admitiéndose votos observados.

Art. 84. La identidad de los votantes se verificard mediante exhibicién del car-
né social de la institucién o de la Cédula de Identidad.

Art. 85. Finalizado el acto eleccionario, en forma inmediata, cada Mesa Recep-
tora de Votos realizard el escrutinio primario y levantard el acta correspondiente
con las constancias que se formulen. Las Mesas Receptoras de Votos instaladas en
el interior del pais informaran de inmediato, via fax o correo electrénico, los re-
sultados de la eleccién para los 6rganos nacionales y los 6rganos locales, a la sede
central de Montevideo, procediéndose a la confeccién del escrutinio general.

Art. 86. La adjudicacién de cargos se hara por el sistema de representacién pro-
porcional y suplentes preferenciales.

Art. 87. El término de todos los cargos electivos serd de tres afios y la toma
de posesién se cumplira el dia primero de diciembre inmediato siguiente a la
eleccion.

Art. 88. En todo lo que no estd previsto en este Estatuto en materia de eleccio-
nes, regiran con caracter supletorio las leyes y disposiciones electorales nacio-
nales.

Capitulo V

DE LA REFORMA DEL ESTATUTO

Art. 89. El presente Estatuto podra ser reformado total o parcialmente por ini-
ciativa de la Comisién Directiva Nacional o de una décima parte de los socios
activos. La reforma que se proponga sera sometida a consideracién de la Asam-
blea Nacional Extraordinaria que se convoque al efecto. Al hacerse la convoca-
toria se pondra a disposicién de los socios activos el texto de las reformas.

Art. 90. La reforma debera ser aprobada por un minimo de dos tercios de votos
presentes en la Asamblea.
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Capitulo VI

DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Art. 91. La AEU sélo podra ser disuelta por la voluntad conforme de los tres
cuartos (3/4) del total de socios activos, expresada en una Asamblea, convoca-
da al efecto, de acuerdo con lo dispuesto por este Estatuto.

Art. 92. Decretada la disolucién, los bienes de cualquier clase pasarin a perte-
necer a la institucién que suceda a la A.E.U. o, en su defecto, a la Caja Notarial
de Seguridad Social.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Facultase ala Comisién Directiva, por excepcidén y Unica vez, a la designacién de
una Comisién Electoral provisoria para que acttie, con las facultades estableci-
das en la Seccién V del Capitulo III, en la primera eleccién que se realice bajo las
disposiciones del presente Estatuto.

Facultase a los sefiores Presidente y el Secretario de la Comisién Directiva para
que actuando indistintamente, gestionen ante el Poder Ejecutivo la aprobacién
de la presente reforma estatutaria con atribuciones para aceptar las observa-
ciones que pudieran formularse y proponer los textos sustitutivos correspon-
dientes.

Reforma sancionada en la Asamblea General Extraordinaria del 10 de diciembre de
2004, aprobada por resolucion del Ministerio de Educacién y Cultura

del 9 de noviembre de 2006 e inscripta en el Registro de Personas Juridicas, Seccién
Asociaciones Civiles y Fundaciones de la Direccién General de Registros,

con el Numero 1338, Folio 22, del Libro 3.

Diciembre de 2006
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